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programové obdobi: 2014 -2020, 2021-2027

program pro vzdélavani, odbornou pripravu, mladez a
sport

navazuje na uspéchy programu: Program celozZivotniho
uceni, Mladez v akci, Erasmus Mundus, Tempus a dalsi
iniciativy Evropské komise

program podporuje mezinarodni mobility a spolupraci,
inovacni procesy a dobrou praxi, politiku a reformy na
vSech urovnich a formach vzdélavani

cilové skupiny programu: pracovnici v oblasti vzdélavani,
vedouci pracovnici, reditelé, urednici, ucitelé, poradci,
studenti, Zaci, déti v predskolnim vzdélavani, mladi lidé a
pracovnici s mladezi v mimoskolnim vzdélavani
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Aktivity programu

KA1l
(Klicova akce1)

PROJEKTY
MOBILIT

KA?Z2
(Klicova akce2)

PROJEKTY
SPOLUPRACE

(Klicova akce 3)
PODPORA

POLITICKYCH
REFOREM

Jean
Monnet



SEKTORY PROGRAMU ERASI\/IS+:
<

Skolni vzdélavani (Comenius)

- Erasmus+ Skolni vzdélavani
Vysokoskolské vzdélavani (Erasmus)

—> Erasmus+ vysokoskolské vzdélavani
Odborné vzdélavani (Leonardo da Vinci)

— Erasmus+ odborné vzdélavani a priprava
Vzdélavani dospélych (Grundtvig)

— Erasmus+ vzdélavani dospélych
Mimoskolni vzdélavani mladeze (Mladez v akci)

— Erasmus+ mladez

Pozn. V ramci klicové akce 2 (strategicka partnerstvi) Ize predlozit
Zadost zameérenou

i na vice sektort = predklada se v sektoru, na ktery ma projekt
nejvetsi dopad.
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Zeme zapojene do programu Erasmus+

= Programové zemé — 28 Clenskych statu
EU + Norsko, Lichtenstejnsko, Island,
Turecko, Makedonie (zapojeni Velké
Britanie v ramci Vyzvy 2020 je beze
Zmen)

= Partnerské zemeé (tfeti zemeé*) — jen pro
néktereé aktivity

*Ugast zemi mimo EU je podminéna
podpisem dohody mezi EK a prislusnymi
organy kazdé z techto zemi.
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Webové stranky ceské narodni agentury Erasmus+ (soucast
DZS):

- www.naerasmusplus.cz — sekce skolni vzdélavani (projekty mobility
osob)

Webové stranky Evropské komise (obecné informace o
programu):
- ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus

Platforma EPALE— odkazy na dokumenty tykajici se priorit a politik ve
vzdélavani dospélych
- http://ec.europa.eu/education/policy/adult-learning/index en.htm



http://www.naerasmusplus.cz/
http://www.ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus
http://ec.europa.eu/education/policy/adult-learning/index_en.htm

Klicova akce 1 (KA1): PROJEKTY MOBILIT

Na ZS Brno Arménska CZ projekt ,,Profesni rist 21“ a ,,Cesty do Zelené Evropy 2021-27*
Magistrat meésta Brna — odbor skolstvi — konsorcium skol v Brné

Projekty zamérené na vyjezdy (mobility) do zahranici
za UCelem nécemu se zde naucit

Zadost o grant predklada:

= QOrganizace vénujici se vzdélavani déti/student, ktera vysila své zaméstnance
do zahranici

" Organizace, ktera plini roli koordinatora
narodniho konsorcia partnerskych organizaci
vzdélavajicich déti/studenty

> Zadost NEpredklada jednotlivec

» Zaméstnanec = jakykoliv smluvni vztah s vysilajici organizaci

= vyjezdy do programovych zemi: 28 clenskych statl EU, Norsko, Island, Lichtenstejnsko,
Turecko, Makedonie (ne Svycarsko!)



Klicova akce 1 (KA1): PROJEKTY MOBILIT

Na ZS Brno Arménska CZ projekt ,,Profesni rust 21 a ,,Cesty do Zelené Evropy 2021-27“

Cile:
= podpora dalSiho profesniho rozvoje osob plsobicich
v oblasti $kolniho vzdélavani (SV)

= zvySovani kvality, metod a pFistupti v oblasti SV

. inovbat;vni poskytovani sluzeb pro cilové skupiny (vzdélavané
osoby

= zvySovani atraktivity a mezinarodni dimenze vzdélavani
= dopad mobilit nejen na rozvoj jednotlivce, ale také

na samotnou organizaci (za€lenéni inovativnich postupu
do chodu organizace)




Klicova akce 1 (KA1): PROJEKTY MOBILIT
Typy mobilit:

- vyukovy/skolici pobyt v zahranici
(ucastnik = zameéstnanec sSkoly nebo zak
vyucuje nebo se skoli v partnerské organizaci)

- Skupinové mobility zaku (zaci se skoli v hostitelské organizaci)
Na ZS Brno Arménskéa CZ Zaci projekty ,,Cesty do Zelené Evropy *

- Kurzy/ skoleni
(bcastnik se sam vzdélava na placeném pobytu)

Na ZS Brno Arménska CZ zaméstnanci $koly projekty ,,Cesty do Zelené Evropy *

- Stinovani

(uUcastnik se sam vzdelava naslechem ve vyuce)

Na ZS Brno Arménska CZ zaméstnanci $koly projekt ,,Profesni rist 21“projekty
,Cesty do Zelené Evropy “



= cile mobilit:

Na ZS Brno Arménska CZ vSechny projekty
Zlepseni dovednosti souvisejicich s profesnim zarazenim;

LepSi poznani postupd, politik a systému v oblasti vzdélavani;

Vetsi schopnost prosadit zmény, pokud jde o modernizaci a
mezinarodni spolupraci vdomovskych vzdélavacich
organizacich;

Vetsi pochopeni vazeb mezi formalnim a neformalnim
vzdélavanim, odbornou pripravou a trhem prace;

Vétsi moznost odborného a profesniho rozvoje;

Vetsi schopnost vychazet vstric potfebam znevyhodnénych.




Slozeni grantu a dalsSi dulezité informace

GRANTOVA PODPORA: PROJEKTOVE OBDOBI:
organizacni grant 1 rok az 2 roky
cestovni naklady + zvySené mimoradné
naklady jednotlivé mobility
pobytove naklady 2 dny az 2 mésice
kurzovné

nepodcitaji se dny cest
zvy3ené naklady pro osoby se (nep J y y)

specifickymi potrebami
Mimoradné naklady

V zadosti se uvadi plan vyjezdl — cilové zemé, typy vyjezdd, planovana napln,
délka pobytu, pocet osob, odivodnéni vybéru zaméstnancu pro vyslani.

Vyjezdy nutné zakomponovat do rozvojového planu organizace (vyjezd
dopad na instituci, nejen na jednotlivce) = tzv. ,,evropsky plan rozvoje“.

Ten musi reagovat na potieby v oblasti rozvoje pracovnikii a celé
organizace.

TERMIN PRO PREDLOZENi ZADOSTI na mobility info viz MMB-SV




Dopad mobilit na zaméstnance — na 75 Brmo Aménska PREVENCE VYHORENI

zlepseni kompetenci spojenych s jejich profesnimi profily;
lepsSi pochopeni postup, politik a systému v oblasti vzdélavani;

vetsi schopnost iniciovat zmeény, pokud jde o modernizaci a otevirani se
svetu v ramci jejich vzdélavacich organizaci;

lepsSi pochopeni vazeb mezi formalnim a neformalnim vzdélavanim,
odbornou pripravou a trhem prace;

vysSi kvalita jejich prace a ¢innosti ve prospéch ucastnikd skolniho
vzdélavani;

vetsi pochopeni a vnimavost, pokud jde o socialni, jazykovou a kulturni
rozmanitost;

schopnost zabyvat se potfebami znevyhodnénych osob;
vetsi podpora a propagace mobility ucicich se osob;

vetsi prilezitosti k profesnimu a kariérnimu rozvoiji;
lepsi znalost cizich jazyk(;

vetsi motivace a spokojenost pri kazdodenni praci.



Dopad mobilit na zucastnéné organizace:
schopnost plsobit na evropské Urovni;

zlepsSeni dovednosti v oblasti fizeni a strategie tykajici se
internacionalizace;

posilena spoluprace s partnery z ostatnich zemi;

inovativni a lepsi zplUsob prace s cilovymi skupinami (lepsi vzdélavaci
programy);

lepsi kvalifikace pedagogl a SkolitelU; lepsSich procesti kompetenci
ziskanych béhem obdobi studia v zahranici;

efektivnéjsi Cinnosti ve prospéch mistnich komunit

VVVVVV

ochota zaclenovat do kazdodennich Cinnosti osvédcené postupy a
nové metody; otevienost k soucinnosti s organizacemi, které pUsobi
v socialni oblasti, oblasti vzdélavani a oblasti zaméstnavani;

strategické planovani profesniho rozvoje jejich zaméstnancl
ve vztahu k individudlnim potrebam a cilim organizace;




DOTAZY?

Kontrola dopadu:
dotazniky vyplnéné zaslete na adresu:




Dekuji za pozornost

ING. HELENA JEDLICKOVA, PH.D
KOORDINATORKA PROJEKTU ERASMUS + ZS ARMENSKA BRNO C

Dalsi info:

www.dzs.cz

www.naerasmusplus.cz



http://www.dzs.cz/
http://www.naerasmusplus.cz/

